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EXECUTIVE OFFICE ON EARLY 
LEARNING

January 8, 2014

EXECUTIVE OFFICE ON EARLY LEARNING

Established by Act 178; signed into law by 
Governor Abercrombie, June 2012

Charged with developing a comprehensive 
and  integrated statewide early childhood 
system
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CREATING AN EARLY CHILDHOOD SYSTEM

Lots of work is happening throughout the state for children 
and families prior to kindergarten entry

EOEL’s role through our Action Strategy efforts is to identify 
that work and connect policies:
 Began in Summer 2012

 EOEL engages partners across the State to define desired outcomes for Hawaii’s children  [prenatal to age 8] and families 

 Research based model, Pathways to Children Ready for School and Succeeding at Third Grade [Schurr & Marchrand, 2007]

 Foundational to creating the system building policies for EOEL

 Coordinated by Dr. Kerrie Urosevich

4‐YEAR‐OLD PROGRAM

Last year state funding was allocated for Preschool Open Doors

This year:
Additional funding is being requested to increase capacity and access through DOE and in 
FCILs

A Bill will be introduced that illustrates the components of the State’s Early Learning 
Program, which will be effective if the Constitutional Amendment passes

Both of these actions require the implementation of quality standards, which include:
• Effective Teacher‐Child Interactions

• Family Engagement 

• Alignment of Curriculum to the Hawaii Early Learning and Development Standards

• Use of Formative Assessments
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NATIONAL GOVERNORS ASSOCIATION 
CENTER FOR BEST PRACTICES

Hawaii one of 6 states selected to participate

We received a $25,000 grant and expert technical assistance

Representatives from DOE, DHS, EOEL, P‐3, UH attended a cross‐state workshop 
in July 2013 

We will be attending an upcoming one in January 2014

Our focus is on Formative Assessments

WHAT IS A FORMATIVE ASSESSMENT?

Formative assessment is an intentional and systematic process used by teachers 
and  students during instruction that provides feedback to adjust ongoing teaching 
and learning to improve students’ achievement of intended instructional outcomes.

Source: The Council of Chief State School Officers 

Formative Assessment SummativeAssessment

IMPROVEMENT ACCOUNTABILTIY

How well are you doing? How good are you?

What progress has he made? Is she at level 3 yet?

What does she need to do now? Can he add double digits?
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CHARACTERISTICS OF EFFECTIVE 
FORMATIVE ASSESSMENTS

 Built on solid cognitive, developmental, and educational research

 Valid and reliable

 Used to monitor student progress so that early intervention and support becomes 
a routine part of the learning process

 Used regularly to inform instruction

CROSS‐DEPARTMENT COLLABORATION

Through the efforts of our participation in the academy we have 
been able to collaborate on several projects and align policies 
that go across departments:

• Creation of a position statement on assessing children, UH lead

• Identification of an assessment tool for Preschool Open Doors, DHS lead

• Creation of course for DOE teachers on Formative Assessment, P3 lead

• Workshops for preschool directors on Formative Assessment, EOEL lead

• Principal/ DOE teacher training on Formative Assessment, DOE lead

• Piloting Formative Assessment in Kindergarten classrooms, P3 lead
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PRIVATE INVESTMENT IN HAWAII

Coordinating this effort: NGA grant

Funding the piloting of the formative assessment: Samuel N. and Mary 
Castle Foundation 

Supporting the TA for DOE and P‐20: W.K. Kellogg Foundation

Supporting EOEL coordination: Omidyar ‘Ohana Fund of the Hawai‘i 
Community Foundation

Partnering in Professional Development training: Kamehameha Schools

CONTACT INFORMATION

GG Weisenfeld, Ed.D.
Director
Executive Office on Early Learning 
‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐
Hawaii State Capitol, Room 415

Phone: 808‐586‐0001
Cell: 808‐286‐6357
Email: georgenne.weisenfeld@hawaii.gov


